ПСКОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КРАСНОГОРОДСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 24.07.2025 № 455                  
р.п. Красногородск

	О порядке поощрения муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа за достижение показателей эффективности деятельности исполнительных органов Псковской области субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей эффективности деятельности 

	


На основании постановления Администрации Псковской области от 20.12.2019 №448 «О порядке предоставления иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета местным бюджетам городских округов, муниципальных округов и муниципальных районов на поощрение муниципальных управленческих команд за достижение показателей деятельности исполнительных органов Псковской области» (с изменениями и дополнениями):
1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке поощрения муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа за достижение субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей оценки эффективности.

         2. Распоряжение Администрации Красногородского района от 27.07.2023 №111-р «О порядке разового поощрения муниципальной управленческой команды за достижение показателей эффективности деятельности исполнительных органов Псковской области субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей эффективности деятельности» считать утратившим силу.
        3. Опубликовать настоящее постановление в сетевом издании "Нормативные правовые акты Псковской области" и разместить на официальном сайте Красногородского муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

       4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Красногородского муниципального округа:                 В.В.Понизовская

  Верно                                         Е.Н.Григорьева
Утверждено

постановлением Администрации 
Красногородского муниципального округа
от 24.07.2025 № 455
ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке поощрения муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа за достижение субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей оценки эффективности
         1.Настоящее Положение определяет порядок поощрения  лиц, замещающих на постоянной основе муниципальные должности (далее – лица, замещающие муниципальные должности), лиц, замещающих должности муниципальной службы в Красногородском муниципальном округе (далее - муниципальные служащие),  работников органов местного самоуправления, не являющихся муниципальными служащими, работников муниципальных учреждений, муниципальных предприятий (далее - муниципальная управленческая команда) за достижение субъектом Российской Федерации - Псковской областью за отчетный период значений (уровней) показателей для оценки эффективности деятельности высших должностных лиц субъектов Российской Федерации и деятельности исполнительных органов субъектов Российской Федерации, перечень которых определен актом Правительства Российской Федерации в соответствующем году (далее - поощрение муниципальных управленческих команд, значения (уровни) показателей эффективности деятельности. 
        2. Поощрение выплачивается за счёт средств, поступивших в местный бюджет из областного бюджета в виде иных  межбюджетных трансфертов на поощрение муниципальных управленческих команд за достижение показателей эффективности деятельности исполнительных органов Псковской области.
        3. Состав муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа определяется распоряжением Губернатора Псковской области об утверждении состава муниципальных управленческих команд муниципальных образований, коэффициента их участия, и коэффициента участия муниципальной управленческой команды конкретного муниципального образования в деятельности, которая способствовала достижению субъектом Российской Федерации – Псковской области значений (уровней) показателей эффективности деятельности исполнительных органов Псковской области (далее – распоряжение Губернатора области).
        4. Выплата поощрения муниципальной управленческой команде Красногородского муниципального округа осуществляется на основании постановления Администрации Красногородского муниципального округа в соответствии с распоряжением Губернатора области. 

      5. Поощрение Главы Красногородского муниципального округа, деятельность которого способствовала достижению субъектом Российской Федерации – Псковской областью, значений (уровней) показателей эффективности исполнительных органов Псковской области осуществляется в соответствии с распоряжением Губернатора области. 

       6. Поощрение муниципальной управленческой команды  Красногородского муниципального округа,  устанавливается на основании представлений, подготовленных  руководителями органов местного самоуправления по форме, согласно приложению к настоящему Положению, (далее – представление), утвержденных Главой Красногородского муниципального округа, либо лица исполняющего его обязанности. 

       7. Проект постановления Администрации Красногородского муниципального округа о поощрении муниципальной управленческой команды готовится управляющим делами Администрации Красногородского муниципального на основании поручения Главы Красногородского муниципального округа и распоряжения Губернатора области.
Приложение

	
	 к Положению о порядке поощрения муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа за достижение субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей оценки эффективности, утвержденному постановлением Администрации Красногородского муниципального округа от 24.07.2025 № 455



ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

 В соответствии с Положением о порядке поощрения муниципальной управленческой команды Красногородского муниципального округа за достижение субъектом Российской Федерации - Псковской областью значений (уровней) показателей оценки эффективности, утвержденным постановлением Администрации Красногородского муниципального округа от __________ № _______, к поощрению представляются:
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Наименование должности
	Размер поощрения (рублей)

	1
	
	
	

	2 
	
	
	


____________________________                    ___________            ________________

(наименование должности руководителя                          (подпись)                     (расшифровка подписи)

органа местного самоуправления)

«___» _______________20_____ г.
